
V oici une première en Ré-
gion bruxelloise : trois

communes s’associent pour or-
ganiser leur printemps de l’em-
ploi en ce mois de mars. Auder-
ghem, Woluwe-Saint-Pierre et
Watermael-Boitsfort réunis-
sent demandeurs, chercheurs
et professionnels de l’emploi au-
tour de tables de discussion,
coaching et salon de l’emploi.
« Nous sommes partis du

constat que nos demandeurs
d’emploi avaient le même pro-
fil, explique Suzanne Coop-
mans (MR), échevine de l’em-
ploi d’Auderghem. Le taux de
chômage est certes l’un des plus
bas de la région mais ce n’est
pas une raison pour ne pas être
dynamique sur ce plan. »
« Le premier printemps de

l’emploi d’Auderghem avait
connu un grand succès, rappel-
le Michel Colson (MR), prési-
dent du CPAS de Watermael-
Boitsfort. Il était donc intéres-
sant pour notre commune de
participer à cette deuxième édi-
tion. Boitsfort n’avait pas ce
genre de manifestation et, à
trois, nous pouvons réaliser des
économies d’échelle, attirer des
partenaires et des employeurs
plus importants. Je pense que
cela sera assez constructif pour
tout le monde. »

Jusqu’au 31 mars, les cher-
cheurs d’emploi ou les entrepri-
ses pourront suivre des ateliers
thématiques dans l’une des
trois communes. Tout comme
lors de la première édition au-
derghemoise, un « One job
show » sera organisé, une ma-
nière ludique et pratique d’ex-
pliquer les démarches à suivre
pour trouver le job de ses rêves.

Tous les jours, une activité se
déroulera. La première semai-
ne, ce sont surtout des réunions
d’information qui s’organise-
ront, notamment avec les mai-
sons de l’emploi, Actiris et les
ALE. Cela permettra aux de-
mandeurs d’emploi de connaî-
tre les différents types d’accom-
pagnement. Durant le reste du
mois, les demandeurs pourront
assister à des ateliers thémati-
ques : artistes, formations, qua-
dragénaires, coaching de déve-
loppement, entrepreneuriat,
femmes rentrantes (après leur
accouchement), non-mar-
chand et jeunes. Des séances se-
ront également organisées afin
d’aider les demandeurs d’em-
ploi à rédiger un CV, se présen-
ter lors d’un entretien…

Enfin, un salon de l’emploi
aura lieu le 25 mars à Woluwe-
Saint-Pierre pour qu’em-
ployeurs et demandeurs se ren-
contrent. ■   VANESSA LHUILLIER
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